
中国高等教育培训中如

中培〔2026]354号

关于举办“时代专业带头人领导力与综合能力提升

高级研修班”的通知

有关高等学校(含高等职业院校);

为深入贯彻2026年全国教育工作会议部署与《教育强

国建设规划纲要(2024一2035年)》文件精神,紧扣《教育

发展“十五五”规划》关于高等教育发展的战略部署,立足

教育数字化转型、新质生产力赋能高等教育高质量发展的射

形势,聚焦专业内涵提质、师资梯队建设、产教深度融合

教学改革创新等核心任务,着力提升专业带头人政策研判

顶层规划、团队引领、数智赋能、改革创新等综合履职能力

充分发挥专业带头人“头雁”作用,助力高校培育特色优质

专业(群),夯实人才培养根基。中国高等教育培训中心决

定举办“新时代专业带头人领导力与综合能力提升高级研修

班”。现将有关事项通知如下:

一、举办单位

指导单位:中国高等教育学会

主办单位:中国高等教育培训中心

协办单位:北京赛策会展服务有限责任公司



二、时间与地点

时间:2026年12月3日-7E

地点:福建·厦门(具体地点为行通知

线上:中国高等教育培训中心直播平台(直播+回看

二开险曰柯

1.明政策、把方向:深度把握 2026年高等教育改革重

点与分类发展导向,吃透“十五五”高等教育规划部著,罚

牢专业(群)建设政策根基

2.强本领、提履职:系统夯实专业顶层规划、团队引领

赋能、数智教改创新、产教协同提质、质量闭环管控等核心

实操能力;

3.优内涵、树特色:对标高质量专业建设标准体系,优

化专业(群)建设架构、凝练办学特色、创新协同育人模式

全面提升人才培养质量与社会服务能级

4.育领军、促发展:建强专业带头人骨干梯队,推动专

业(群)迭代升级、特色化提质,为学校专业建设可持续发

展储备骨干力量。

四、培训内容

(一)政策领航一—2026高教改革、“十五五”规划与

分类建设断方向

1.深度解读2026全国教育工作会议精神与高教重点任

务;



2.《教育强国建设规划纲要(2024一2035年)》核心要

求与“十五五”时期高等教育高质量发展战略邵著

3.新一轮“双一流”建设与高校分类发展布局,明晰高

校办学定位、专业优化布局与动态调整机制

4.新质生严力发展背景下,高校专业链、产业链、创新

拜精准对将的建设思路与实瓶策略

(二)领车赋能一一强化团队引领、师资梯队与高质量

人才队伍建设

1.聚焦双优建设目标,全面提升专业带头人统筹谋划

组织协调、展职担当与改革引领能力

2.教学创新团队标准化培育路径,构建青年教师分层培

养、精准赋能、传帮带长效机制,夯实高质量专业(群)建

设根基

3.基层教学组织规范化建设、常态化管理与科学考核激

励机制搭建;

4.以教育家精神为引领,深耕师德师风建设,培育团结

奋进、守正创新的专业团队文化。

(三)产教融合一一校企协同、区域服务与专业(群

段务能力升级

1.现代产业学院高质量建设路径,创新校、政、企、行

协同育人模式,助力高校服务区域产业发展提质增效



2.深化校企全方位深度合作,搭建资源共寻、帅资互聘

平台共建、实践共育的一体化发展体系

3.立足严业发展需求,探索专业建设与产业链、创新链

深度融合、协同赋能的实践路径;

4.规范高校社会服务与科研成果转化实操流程,落实高

商量舌业(群)弹设服务区域发展的极心导同

(四)专业提盾——对标双优标准,打造特色优质专业

(群)

1.立足高校分类高质量建设要求,开展高水平专业(群

顶层设计、特色凝练与差异化、品牌化建设规划

2.紧扣“四新”建设要求,探索新兴专业培育、传统专

业转型升级的创新实践模式;

3.迭代优化OBE理念下的人才培养方案,重构模块化

赁准化、诂际严业需求的课样体系

4.掌握专业认证视角下的教学大纲设计与撰写的原则

与方法,确保专业质量标准和人才培养目标达成

(五)数智革新一一AI赋能教学改革、成果培育与提质

增效

1.教育数字化转型:AI、大数据在教学设计与课堂改革

中的空操应庄;

2.智慧课堂、混合式教学落地与数字化教学资源开发

3.课程思政深度融入专业教学的案例设计与成果凝练
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2.团队报名,请通过电脑浏览器访问中国高等教育培训

中心官网:https://chetc.cahe.edu.cn/,搜索项目名称,点击该

项目【项目详情】,在报名时选择“团体报名入口”,下载

《团体报名信息表模板》。完成填写后、请上传已填写的《团

体报名信息表》,并输入发票详情。点击“报名”,即团体

报名成功。

3.报名时间:2026年12月3日24:00截止

4.会务组将于会前10日开始给报名成功的人员发出《报

到通知》,请报名人员及时登录本人电子邮箱查收(报名

人员须提供有效邮箱、最好为 OO或网易邮箱)

(二)收费标准

1.线下收费标准为2980元/人:5人以上2750元/人;10

人以上2680元/人(含培训费、证书费等):食宿统一安排

费用自理。

2.线上收费标准为1280元/人:单位团体报名19800元

校(限30人):26800元/校(限50人):35800元/校(限

1OO人)。



(三)付款方式

1.个人扫码

支付宝或微信扫描报名成功后生成的缴费二维码在线

缴费。

2.对公转账

账尸名称:甲国局善教有培训中心

银行账号:11006014901817000996

开户银行:交通银行股份有限公司北京市分行营业部

汇款备注:交费时请填写实际参会人员姓名和手机号码

并请在备注中注明学校(单位)和电子邮箱。

汇款成功后请将汇款单或截图等凭证发送至中国高等教

育培训中心邮箱qit0316@126.com,汇款请备注“姓名+单位

舌业带头人物异力与综合能力提升局级研修址”

3.现场刷卡

支持银联卡、微信、支付宝缴费,

郑重提醒:中国高等教育培训中心账户为本次会议唯一

指定收款账户,如遇招生人员要求将培训费(或任何公示培

训费之外的费用)缴纳至其他单位账户的,请拒绝支付并向

中心有关部门举报违规行为,举报电话:010-63385091

四)友产平宜

培训费或会务费电子发票(增值税普通发票)由中国高

等教育培训中心统一开具,缴费成功并在会议结束后15个



工作日内通过邮件发送至参会联系人预留邮箱中,请注意查收

七结业证书

参训学员按照规定完成培训课时,颁发中国高等教育培

训中心“结业证书”,证书中注明培训课程名称及学时

八联系方式

(一)报名、缴带、定制服务事宜

韩树青:18612113009(协办单位)

(二)证书及发票事宜

田玉玲:13554055706(培训中心’

附件:中国高等教育培训中心简介
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附件

中国高等教育培训中心简分

中国高等教育培训中心是中国高等教育学会直属事业

单位,始终坚持以习近平新时代中国特色社会王义思想为指

导,以“服务高校高质量发展、助推教师队伍创新发展、助

推产教融合协同发展”为使命,聚焦政府工作重点、宏观政策

热点、高校发展难点、行业企业发展关注点,整合国内外优

质教育资源,面向全国教育系统和行业企业管理干部、骨干

数师等,开展专业化、定制化培训和精准化咨询服务。中心

一直致力于以服务求支持,以贡献求发展,努力建设成为我

国高等教育领域最具公信力、权威性、影响力、引领性的教

育培训机构。详情请登录中国高等教育培训中心官网(https

//chetc.cahe.edu.cn/)或关注培训中心微信公众号了解更多培

训动态

(微信公众号) 企业危信


